Corporacion

de Asistencia

Judicial ,

S RESOLUCION EXENTA N° 596-2026

MAT.: Rectifica Llamado a Concurso
Minlsteris delusticta Interno Resolucion Exenta N°576/2026.

v Derechos Humanos

Concepcion, 08 de septiembre de 2026.

VISTOS:

La Ley N° 17.995, de 8 de Mayo de 1981, publicada en el Diario Oficial de la misma fecha,
que crea la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region del Biobio; el Decreto con Fuerza
de Ley N°994, de fecha 16 de Julio de 1981, publicado en el Diario Oficial de 21 de Septiembre
del mismo afio, que aprueba los Estatutos de la Corporacion; las atribuciones del Director
General; las facultades establecidas en el articulo 19 de los Estatutos de la Corporacién y
Arts. 12 y 27 del Reglamento Interno de esta Corporacion de Asistencia Judicial; lo dispuesto
en la Ley 18.575, sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; lo dispuesto en la
Ley 19.880 sobre procedimientos administrativos; lo dispuesto en la disposicion vigésima
transitoria de la Ley 21.780; el Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad de la
Corporacion; la Resolucién N°36 de la Contraloria General de la Republica; y la Resolucion
Exenta N°576/2026 de esta Direccion General.

CONSIDERANDO:

1.- Que, esta Corporacién de Asistencia Judicial de la Region del Biobio, para el cumplimiento
de sus funciones, requiere contar con personal idoneo para el desempefio de las funciones de
Encargado/a Administrativo/a (asistente) de la Direccion Regional de Aysén.

2.- Que, mediante Resolucion Exenta N°576/2026 de fecha 01 de septiembre de 2026, se
aprobaron las bases y se convocd el respectivo concurso interno para proveer el cargo antes
sefialado.

3.- Que, el punto 4.1 “Requisitos Minimos y Documentos de postulacion” de las referidas
bases contempla, entre los antecedentes obligatorios de postulacién, la letra e), que exige
acreditar que el/la postulante no cuenta con anotaciones de demérito u otra medida
disciplinaria en los ultimos dos afios, ni haber sido sancionado producto de una investigacion
sumaria en dicho periodo.

4.- Que, se ha estimado pertinente suprimir dicha exigencia de las bases del proceso.

5.- Que, asimismo, se ha estimado necesario incorporar de manera expresa el horario de la
jornada laboral asociado al cargo, indicando que la media hora destinada a colacion es de
cargo del trabajador/a.
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6.- Que, por otra parte, la convocatoria se encuentra vencida, por lo que es necesario
ampliarla en 5 dias adicionales, a partir de esta fecha, produciendo consecuencialmente la
modificacion de todos los plazos restantes.

7.- Que, se hace necesario rectificar las bases del proceso para dar cumplimiento a lo sefialado
precedentemente.

RESUELVO:

1° RECTIFIQUESE la Resolucién Exenta N°576/2026 de esta Direccién General, que convoca
a concurso interno para proveer el cargo de Encargado/a Administrativo/a (asistente) de la
Direccion Regional de Aysén, de la siguiente manera:

a) Suprimase la letra e) del punto 4.1 “Requisitos Minimos y Documentos de postulacion” de
las bases del proceso, la que sefiala: “Acreditar que no cuentan con anotaciones de demérito
u otra medida disciplinaria en los ultimos dos afios, ni haber sido sancionado producto de una
investigacion sumaria en dicho periodo.” En consecuencia, la actual letra f) “Cédula nacional
de identidad vigente” pasa a ser letra e).

b) Incorpdrase en el punto 3.1 “Identificacion del Empleo” de las bases del proceso, a
continuacion de la fila “Jornada: 160 horas mensuales.”, una fila denominada “Horario”, con
el siguiente texto: “De lunes a viernes, de 09:00 a 17:30 horas, con un lapso de treinta
minutos destinado a colacidn, entre las 13:00 y las 13:30 horas, tiempo que sera de cargo
del trabajador/a y no se considerara como tiempo trabajado.”

c) Modificase el punto 9, relativo a la convocatoria, en el siguiente sentido:

9. CALENDARIZARION DEL PROCESO

ETAPA \ FECHAS

Publicacién-Convocatoria \ 08 al 15 de septiembre de 2026

Pagina web Cajbiobio.cl Concursos Internos

Recepcion de antecedentes y Postulacion

concursos@cajbiobio.cl

Evaluacién Formal y Curricular \ 16 al 25 de septiembre del 2026

Entrevista de Evaluacion Integral ‘ 28 de septiembre de 2026

Citacion via email a postulantes.

Finalizacién del Proceso ‘ 01 de octubre 2026

Informacion a Subsecretaria de Justicia ‘

Notificacion a los postulantes Seleccionados ‘ 02 de octubre del 2026
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2° PUBLIQUESE lo dispuesto en la presente resolucién en el sitio web www.cajbiobio.cl.

Numérese, comuniquese, archivese en su oportunidad.

Firmado por:
Mauricio Alejandro Decap
Fernandez

Director General ,
Fecha: 08-09-2026M#AJJRICIO DECAP FERNANDEZ
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DISTRIBUCION:

1.- Direccidén General.

2.- Direccion de Recursos Humanos.
3.- Reclutamiento y Seleccion.

4.- Encargado transparencia activa.
5.- Archivo.
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